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  แบบที่ 4 ความสัมพันธในลักษณะส่ิงของประเภทเดียวกัน 

 
ตัวอยางที่ 1 มะยม : มะนาว   ?  :  ? 
  ก. สาล่ี : ล้ินจ่ี     ข. แตงโม : พุทรา 
  ค. สับปะรด : มะละกอ   ง. มะขาม : มะดัน 

  ตอบ  ง. มะขาม : มะดัน   
  แนวคิด มะยม และมะนาว มีรสชาติเปร้ียว  
    เชนเดียวกับ มะขาม และมะดัน 
ตัวอยางที่ 2 ทุเรียน  : ขนุน    ?  :  ? 
  ก. กลวย : แตงโม    ข. สับปะรด : นอยหนา 
  ค. ลองกอง : พุทรา    ง. ลําใย : มังคุด 

  ตอบ  ข. สับปะรด : นอยหนา 
  แนวคิด  ทุเรียน ลักษณะภายนอก สับปะรด 
    เชนเดียวกับ ขนุน ที่มีลักษณะเหมือนนอยหนา 
ตัวอยางที่ 3 ระนาด : กลอง   ?  :  ? 
  ก. ขลุย : ป     ข. ป : ขิม 
  ค. กีตาร : เปยโน    ง. จะเข : ซอ 

  ตอบ  ก. ขลุย : ป  
  แนวคิด ระนาด กับ กลองเปนเคร่ืองดนตรี ประเภท ตี 
    ขลุย และ ป เปนเคร่ืองดนตรี ประเภท เปา 
ตัวอยางที่ 4 กระทิงไฟ  : ปลากระเบน        ?  :  ? 
  ก. งู :  มา     ข. ปลา : แมงกะพรุน 
  ค. ชาง : กบ     ง. หนอน : กุง 
  ตอบ  ข. ปลา : แมงกะพรุน 
  แนวคิด เปนสัตวนํ้าเชนเดียวกัน  
ตัวอยางที่ 5 สบู : ผงซักฟอก    ?  :  ? 
  ก. จาน : ถวย     ข. รองเทา : กางเกง 
  ค. รางกาย : เส้ือผา    ง. กระเปา : กระโปรง 
  ตอบ  ค. รางกาย : เส้ือผา  
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  แนวคิด  สบู ใชทําความสะอาดรางกาย   

    เชนเดียวกับ ผงซักฟอกไวทําความสะอาดเสื้อผา 
 
 

  แบบที่ 5 ความสัมพันธในลักษณะสถานที่ 

 
ตัวอยางที่ 1 จีน : ปกกิ่ง         ?  :  ? 
  ก. บังคลาเทศ : ทิมพ ู   ข. กัมพูชา : เวียงจันทน 
  ค. อิรัก : แบกแดด    ง. ลาว : มะนิลา 
  ตอบ  ค. อิรัก : แบกแดด  
  แนวคิด ปกกิง่เปนเมืองหลวงของจีน 

    แบกแดดเปนเมืองหลวงของอิรัก 
ตัวอยางที่ 2 ไทย : เวียดนาม    กรุงเทพ  :  ?  
  ก. ซานา     ข. ฮานอย 
  ค. เวียนนา     ง. เอเธนส    
  ตอบ  ข. ฮานอย 
  แนวคิด เมืองหลวงของไทย คอื กรุงเทพ 
    เชนเดียวกับ เมืองหลวงของเวียดนามคือ ฮานอย  

ตัวอยางที่ 3 ออสเตรีย : เบลเยียม  ?  :  ? 
  ก. เช็ก : เดนมารก    ข. โครเอเชีย : ภูฎาน 
  ค. จอรเจีย : อินโดนีเซีย   ง. อิรัก : พมา 
  ตอบ  ก. เช็ก : เดนมารก  
  แนวคิด ออสเตรียและเบลเยียม เปนประเทศในแถบทวีปยุโรป 
    เชนเดียวกับ เช็ก และเดนมารก 

ตัวอยางที่ 4 แอฟริกา : เคนยา     ?  :  ? 
  ก. กัวเตมาลา : ปานามา   ข. อกูันดา : อเมริกา 
  ค. ไนจีเรีย : คิวบา    ง. โมร็อกโก : ไนเจอร 
  ตอบ  ง. โมร็อกโก : ไนเจอร 
  แนวคิด แอฟริกา และเคนยาเปนประเทศในแถบยุโรป 
    เชนเดียวกับ โมร็อกโก และไนเจอร 
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คณิตศาสตรท่ัวไป 

 
1) เซต (Sets) 
 1.1) ความหมายของเซต 
  เซต เปนคําอนิยาม ซ่ึงใชแทนกลุมของสิง่ตาง ๆ สวนสิ่งตาง ๆ ที่ประกอบกันเปนเซต
เรียกวา "สมาชิก" (elements) ของเซต 
  ถา x เปนสมาชิกของเซต A แลวจะเขียนแทนดวย x  A (อานวา x อยูใน A ก็ได)แต
ถา x ไมเปนสมาชิกของเซต A และจะแทนดวย x  A (อานวา x ไมอยูใน A ก็ได) 
  เซตวาง  (empty set) คือ เซตซ่ึงไมมีสมาชิกอยูเลย ซ่ึงแทนดวย { } หรือ   (อานวา 
phi) 
  1.2) วิธีเขียนเซต  มี 2 วิธี  คือ 
  1.2.1) วิธีแจกแจงสมาชิกของเซต  คือ วิธีที่เขียนสมาชิกทุกตวัไวหลังวงเล็บปกกาเปด 
( { ) โดยคั่นสมาชิกแตละตวัดวยเครื่องหมายจุลภาค เม่ือเขียนสมาชิกครบทุกตวัแลวจะใสวงเลบ็ปกกา
ปด ( } ) ไวหลังสุด   เชน {1, 3, 7}  ซ่ึงหมายถึงเซตของ 1, 3 และ 7  
 
ตัวอยาง 1  ให A = {{ 1 }} จะเห็นวา { 1 }   A  แต 1    A   # 
  1.2.2) วิธีพรรณนาคณุสมบัติของสมาชิกของเซต  วธิีน้ีเราจะแทนสมาชิกทกุ ๆ ตัว
ดวยตวัแปรตวัเดียวแลวบรรยาย คุณสมบัติทีเ่หมือนกันของสมาชกิทุก ๆ ตวั เชน {x/x เปนจํานวนเต็ม
บวกที่นอยกวา 3} ในที่น้ีก็คอืเซตทีป่ระกอบไปดวย 1 และ 2 
  สัญลักษณของเซตที่สําคัญ ๆ มีดังน้ี 
  1) N หรือ I+  เปนสัญลักษณที่ใชแทนเซตของจํานวนนับหรือจํานวนเต็มบวก น่ันคือ N 
= {1, 2, 3,…}  หรือ I+  =  {1, 2,  3,… } 
  2) I  เปนสัญลักษณทีใ่ชแทนเซตของจํานวนเต็ม น่ันคือ  I  =  {0,  +1,  +2,…} 

  3) I เปนสัญลักษณที่ใชแทนเซตของจํานวนเต็มลบ  น่ันคือ  I   =  {-1,  -2,  -3,… } 
 
ตัวอยาง 2  ให  A  =  {x/x  N  และ  (5x - 10) (x - 4) (x + 7)  =  0}  แลว A  คือเซตใด 
 1) { 7, -2, -4 }       2)  {4}   

3)  { 2,  4}     4)  {-7,  2,  4} 
วิธีทํา จาก  (5x - 10) (x - 4) (x +  7)  =  0      5x - 10  =  0 หรือ  x  -  4   =  0  หรือ 
  x + 7  =  0       5x  =  10   หรือ  x  =  4  หรือ x  =  -7 

   x  =  
5

10
 หรือ  x =  4  หรือ   x  =  -7    x  =  2,  4,   -7 และ  2,  4    N 
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จริยธรรมข้าราชการพลเรอืน 
 
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 279 กําหนดให้
มาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละ
ประเภทให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมที่กําหนดข้ึน โดยจะต้องมีกลไกและระบบในการ
ดําเนินงาน เพ่ือให้การบังคับใช้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งกําหนดข้ันตอนการลงโทษตาม
ความร้ายแรงแห่งการกระทํา การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให้ถือว่าเป็นการ
กระทําผิดทางวินัย 

ก.พ.ในฐานะองค์กรกลางบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือนได้พิจารณาโดยถ่ีถ้วน
แล้วเห็นว่า ตําแหน่งข้าราชการพลเรือนทุกตําแหน่งมีหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติเพ่ือให้ราชการแผ่นดินใน
ส่วนท่ีตนรับผิดชอบเกิดประโยชน์สูงสุดแก่สังคม ดังนั้น การใช้อํานาจเพ่ือให้หน้าที่ที่ตนรับผิดชอบ
ลุล่วงข้าราชการพลเรือนท้ังปวงจึงต้องมีคุณธรรม ซ่ึงเป็นการอันพึงทํา เพราะนําประโยชน์ให้เกิด
แก่ส่วนรวมและตนเอง และศีลธรรมซึ่งเป็นการอันพึงเว้น เพราะเป็นโทษแก่ส่วนรวมและตนเอง
ประกอบกันข้ึนเป็นจริยธรรมข้าราชการพลเรือนอันเป็นความประพฤติที่ดีงาม สมกับความเป็น
ข้าราชการ 

อนึ่ง มาตรา 280 ให้ผู้ตรวจการแผ่นดินมีอํานาจหน้าที่เสนอแนะหรือให้คําแนะนําในการ
จัดทําหรือปรับปรุงประมวลจริยธรรมตามมาตรา 279 และส่งเสริมให้ผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ มีจิตสํานึกในด้านจริยธรรม รวมทั้งมีหน้าที่รายงานการกระทําที่มี
การฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมเพื่อให้ผู้ที่รับผิดชอบในการบังคับการให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรม
ดําเนินการบังคับให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมตามมาตรา 279 

ดังนั้น บุคคลผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการพลเรือนทุกตําแหน่งจึงมีหน้าที่ดําเนินการให้เป็นไป
ตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ มีความเป็นกลางทางการเมือง อํานวย
ความสะดวก และให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะต้องยึดม่ันในค่านิยมหลัก
ของมาตรฐานจริยธรรมสําหรับผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ 9 ประการของ
สํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน ดังนี้ 

(1) การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
(2) การมีจิตสํานึกที่ดี ซ่ือสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ 
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(3) การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์
ทับซ้อน 

(4) การยืนหยัดทําในส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
(5) การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
(6) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
(7) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
(8) การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(9) การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
เพ่ือให้เป็นไปตามความในมาตรา 279 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2550 ประกอบค่านิยมหลักสําหรับผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ อัน
ผู้ตรวจการแผ่นดินได้ให้คําแนะนําให้หน่วยงานทั้งหลายถือปฏิบัติ ก.พ. โดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี 

จึงกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมข้ึนเป็นประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน เพ่ือให้
ข้าราชการทั้งหลายเกิดสํานึกลึกซ้ึงและเท่ียงธรรมในหน้าที่ ผดุงเกียรติและศักด์ิศรีข้าราชการควร
แก่ความไว้วางใจและเช่ือมั่นของปวงชน และดํารงตนต้ังม่ันเป็นแบบอย่างท่ีดีงาม สมกับความเป็น
ข้าราชการในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ผู้ทรงเป็นตัวอย่างแห่งธรรมจรรยาอันสูงสุดเพ่ือใช้
บังคับเป็นมาตรฐานกลางไว้ ดังต่อไปนี้ 

หมวด 1 
บทท่ัวไป 

ข้อ 1 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันครบเก้าสิบวัน นับแต่วัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ข้อ 2 ในประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนนี้ 
“ประมวลจริยธรรม” หมายความว่า ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ฉบับนี้ 
“ข้าราชการ” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน พนักงานราชการ และลูกจ้างในสังกัด

ราชการพลเรือน 
 “หัวหน้าส่วนราชการ” หมายความรวมถึงผู้ว่าราชการจังหวัดในกรณีที่เป็นข้าราชการ

ส่วนภูมิภาค 
“คณะกรรมการจริยธรรม” หมายความว่า คณะกรรมการจริยธรรมประจําส่วนราชการ 
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จรรยาบรรณของตํารวจ 
ข้อ 16 ข้าราชการตํารวจจะต้องสํานึกในการให้บริการประชาชนด้านอํานวยความยุติธรรม 

และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญและสิทธิมนุษยชน เพ่ือให้
ประชาชนมีความเล่ือมใส เชื่อมั่นและศรัทธา ซ่ึงต้องประพฤติปฏิบัติ ดังนี้ 

(1) อํานวยความสะดวกแก่ประชาชนในการร้องทุกข์ กล่าวโทษ ขออนุญาตขอข้อมูล
ข่าวสาร หรือติดต่อราชการอ่ืน ด้วยความเต็มใจ เป็นมิตร ไม่เลือกปฏิบัติ และรวดเร็ว เพ่ือไม่ให้
ประชาชนเสียสิทธิหรือเสรีภาพตามกฎหมาย 

(2) สุภาพ อ่อนน้อม และให้เกียรติประชาชนเพ่ือให้เกิดความน่าเคารพยําเกรงไม่ใช้ถ้อยคํา 
กริยา หรือท่าทาง ที่มีลักษณะหยาบคาย ดูหมิ่น หรือเหยียดหยามประชาชน 

(3) ขณะที่อยู่ในเครื่องแบบหรือนอกเครื่องแบบ ต้องดํารงตนให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมและ
เหมาะสมแก่การปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความน่าเชื่อถือและน่าไว้วางใจ 

(4) พกพาอาวุธตามระเบียบแบบแผน ไม่จับหรือถืออาวุธ หรือเล็งอาวุธไปยังบุคคลโดย
ปราศจากเหตุอันสมควร 

(5) พกพาเอกสารหรือตราประจําตัว และแสดงเอกสารหรือตราประจําตัวเม่ือมีบุคคลร้อง
ขอ 

ข้อ 17 เมื่อเข้าจับกุมหรือระงับการกระทําผิด ข้าราชการตํารวจต้องยึดถือและปฏิบัติตาม
รัฐธรรมนูญและกฎหมายอย่างเคร่งครัด ซ่ึงต้องประพฤติปฏิบัติดังนี้ 

(1) แสดงถึงการอุทิศตนและจิตใจให้แก่การปฏิบัติหน้าที่อย่างกล้าหาญและมีสติปัญญา 
(2) ยืนหยัดเจตนารมณ์ในการรักษากฎหมายให้ถึงที่สุด ไม่ประนีประนอม ผ่อนปรนหรือ

ละเลยการดําเนินการตามกฎหมายต่อผู้กระทําความผิด ทั้งนี้ให้ระลึกเสมอว่าการใช้กฎหมาย
จะต้องคํานึงถึงหลักมนุษยธรรมด้วย 

(3) ไม่ใช้มาตรการรุนแรง เว้นแต่การใช้มาตรการปกติแล้ว ไม่เพียงพอที่จะหยุดยั้งผู้กระทํา
ความผิดหรือผู้ต้องสงสัยได้ 

ข้อ 18 ข้าราชการตํารวจต้องตระหนักว่า การใช้อาวุธ กําลัง หรือความรุนแรงเป็น
มาตรการท่ีรุนแรงที่สุด ข้าราชการตํารวจอาจใช้อาวุธ กําลัง หรือความรุนแรง ได้ต่อเม่ือมีความ
จําเป็นภายใต้กรอบของกฎหมายและระเบียบแบบแผน หรือเม่ือผู้กระทําความผิดหรือผู้ต้องสงสัย
ใช้อาวุธต่อสู้ขัดขวางการจับกุม หรือเพ่ือช่วยบุคคลอ่ืนที่อยู่ในอันตรายต่อชีวิต 
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เมื่อมีการใช้อาวุธ กําลัง หรือความรุนแรง ไม่ว่าจะมีผู้บาดเจ็บหรือเสียชีวิตหรือไม่
ข้าราชการตํารวจต้องรายงานเป็นหนังสือต่อผู้บังคับบัญชาตามระเบียบแบบแผนทันที 

ข้อ 19 ในการรวบรวมพยานหลักฐาน การสืบสวนสอบสวน การสอบปากคํา หรือการ
ซักถามผู้กระทําความผิด ผู้ต้องหา ผู้ที่อยู่ในความควบคุมตามกฎหมาย ผู้เสียหาย ผู้รู้เห็น
เหตุการณ์ หรือบุคคลอ่ืน ข้าราชการตํารวจต้องแสดงความเป็นมืออาชีพโดยใช้ความรู้ 

ความสามารถทางวิชาการตํารวจ รวมทั้งใช้ปฏิภาณไหวพริบและสติปัญญา เพ่ือให้ได้
ข้อเท็จจริงและธํารงไว้ซ่ึงความยุติธรรม ซ่ึงต้องประพฤติปฏิบัติ ดังนี้ 

(1) ไม่ทําการทารุณหรือทารุณกรรมต่อบุคคล หรือต่อบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับ
บุคคลนั้น 

(2) ไม่ใช้ จ้าง วาน หรือยุยงส่งเสริม หรือปล่อยปละละเลยให้มีการทารุณหรือทารุณกรรม
ต่อบุคคล หรือต่อบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับบุคคลนั้น 

(3) ไม่กระทําการข่มขู่หรือรังควาน หรือไม่ใช้อํานาจท่ีมิชอบ หรือแนะนําเส้ียมสอนบุคคล
ให้ถ้อยคําอันเป็นเท็จหรือปรักปรําผู้อ่ืน 

(4) ไม่กักขังหรือหน่วงเหน่ียวบุคคลที่ยังไม่ได้ถูกจับกุมตามกฎหมาย เพ่ือการสอบปากคํา 
(5) ไม่ใช้อํานาจท่ีมิชอบเพ่ือให้ได้มาซ่ึงพยานหลักฐาน 
ข้อ 20 ข้าราชการตํารวจต้องควบคุมดูแลบุคคลที่อยู่ในการควบคุมของตนอย่างเคร่งครัด

ตามกฎหมายและมีมนุษยธรรม ซ่ึงต้องประพฤติปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ไม่ผ่อนปรนให้บุคคลนั้นมีสิทธิหรือได้ประโยชน์โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและระเบียบ

แบบแผน 
(2) ไม่รบกวนการติดต่อส่ือสารระหว่างบุคคลกับทนายความตามสิทธิแห่งกฎหมาย 
(3) จัดให้บุคคลได้รับการรักษาพยาบาลหรือการดูแลทางการแพทย์ตามสมควรแก่กรณี 

เมื่อบุคคลนั้นมีอาการเจ็บป่วยหรือร้องขอ 
(4) ไม่ควบคุมเด็กและเยาวชนร่วมกับผู้กระทําความผิดที่เป็นผู้ใหญ่ หรือไม่คุมขังผู้หญิง

ร่วมกับผู้ชาย เว้นแต่เป็นกรณีที่มีกฎหมายและระเบียบแบบแผนอนุญาต 
ข้อ 21 ข้อมูลข่าวสารท่ีข้าราชการตํารวจได้มาจากการปฏิบัติหน้าที่ตามข้อ 19หรือจาก

การปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ข้าราชการตํารวจจะต้องรักษาข้อมูลข่าวสารน้ันเป็นความลับอย่างเคร่งครัด 
เพราะอาจเป็นอันตรายต่อผลประโยชน์หรือชื่อเสียงของบุคคล หรืออาจเป็นคุณหรือเป็นโทษทั้งต่อ
ผู้เสียหายหรือผู้กระทําความผิด 
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กฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2553 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
ตํารวจ พ.ศ. 2551 อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 279 
และมาตรา 280 พระราชบัญญัติตํารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2547 มาตรา 31 (2) มาตรา 77 และมติ 
ก.ตร. ในการประชุมครั้งท่ี 10/2553 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2553 จึงแก้ไขปรับปรุงกฎ ก.ตร. ว่า
ด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ พ.ศ. 2551 ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 กฎ ก.ตร. นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 2 ให้ยกเลิกความในข้อ 2 แห่ง กฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

ของตํารวจ พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ 2 ให้ใช้ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจท้าย กฎ ก.ตร. นี้ เป็นกรอบ

แห่งการประพฤติปฏิบัติของข้าราชการตํารวจ ซ่ึงประกอบด้วย 
ส่วนท่ี 1 มาตรฐานคุณธรรม และอุดมคติของตํารวจ 
ส่วนท่ี 2 มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ” 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกความในวรรคสองและวรรคสามของข้อ 8 แห่ง กฎ ก.ตร. ว่าด้วยประมวล

จริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“หากจเรตํารวจแห่งชาติ หรือหน่วยงานท่ีจเรตํารวจแห่งชาติมอบหมายพบว่าหน่วยงาน

ตํารวจหรือข้าราชการตํารวจใดละเมิด ฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของตํารวจ โดยพฤติการณ์ดังกล่าวอาจเกิดผลกระทบในทางเส่ือมเสียต่อชื่อเสียงและ
เกียรติภูมิของสํานักงานตํารวจแห่งชาติ หรือวิชาชีพตํารวจ ให้จเรตํารวจแห่งชาติรายงานผู้
บัญชาการตํารวจแห่งชาติและแจ้งผู้บังคับบัญชาในระดับกองบัญชาการหรือหน่วยงานเทียบเท่า
กองบัญชาการ สอบข้อเท็จจริงเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ หากเห็นสมควรจเรตํารวจ
แห่งชาติอาจมอบหมายให้ รองจเรตํารวจแห่งชาติ จเรตํารวจ หรือรองจเรตํารวจ ไปกํากับและ
ติดตามการสอบข้อเท็จจริง หรือต้ังคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงที่เป็นอิสระจากกองบัญชาการ 
หรือหน่วยงานเทียบเท่ากองบัญชาการ นั้นก็ได้ 
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นายสิบตํารวจ ..... โดยนักวิชาการเตรียมสอบราชการ 

.......  สายปองกันและปราบปราม  ........ 

 


