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ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
“ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง”หมายความว่า ส่ิงที่มีอยู่หรือเกิดข้ึนตามธรรมชาติใน

บริเวณทะเลและชายฝ่ัง รวมถึงพรุชายฝ่ัง พ้ืนที่ชุ่มน้ําชายฝ่ัง คลอง คูแพรก ทะเลสาบ และบริเวณ
พ้ืนที่ปากแม่น้ํา ที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกับทะเลหรืออิทธิพลของน้ําทะเลเข้าถึง เช่น ป่าชายเลน ป่า
ชายหาด หาด ที่ชายทะเล เกาะ หญ้าทะเล ปะการัง ดอนหอย พืชและสัตว์ทะเล หรือส่ิงที่มนุษย์
สร้างข้ึนเพ่ือประโยชน์แก่ระบบนิเวศ ทางทะเลและชายฝ่ัง เช่น ปะการังเทียม แนวลดแรงคล่ืน 
และการป้องกันการกัดเซาะชายฝ่ัง  

"เขตอนุรักษ์” หมายความว่า เขตอุทยานแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 
เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าและเขตห้ามล่าสัตว์ป่าตามกฎหมายว่าด้วยการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 
เขตป่าสงวนแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ เขตพื้นที่คุ้มครองสิ่งแวดล้อมตาม
กฎหมาย ว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติที่รักษาพืชพันธุ์ตามกฎหมาย
ว่าด้วยการประมง และเขตพ้ืนที่คุ้มครองอย่างอ่ืนเพ่ือสงวนและรักษาสภาพธรรมชาติตามท่ีมี
กฎหมายกําหนด 
 
ประวัติกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

จากการพัฒนาของประเทศในด้านต่างๆ ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา เช่น การทําการประมง 
อุตสาหกรรม เกษตรกรรม การพัฒนาแหล่งชุมชนและอ่ืนๆ ทําให้มีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝ่ังอย่างมาก ก่อให้เกิดการ เปล่ียนแปลงและส่งผลกระทบต่อความเส่ือมโทรม
ของทรัพยากร โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีการใช้ที่ดินชายฝ่ังทะเลมาก จนเกิดความขัดแย้งในการใช้
ประโยชน์ และมีการกัดเซาะชายฝ่ังทะเลอย่างรุนแรง พ้ืนที่ป่าชายเลนลดลงอย่างรวดเร็ว 
เนื่องจากการบุกรุกและเปล่ียนแปลงสภาพเพ่ือประโยชน์ในด้านอ่ืนๆ แหล่งปะการังและหญ้าทะเล 
อยู่ในสภาพเส่ือมโทรมเช่นกัน ปริมาณสัตว์น้ําที่จับได้ลดลงอย่างมาก ประกอบกับสภาพแวดล้อม
ของแหล่งน้ําเส่ือมโทรม ซ่ึงเอ้ืออํานวยต่อการดํารงชีวิต และขยายพันธุ์ของสัตว์น้ํา 

ตระหนักว่าการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในอดีตที่ผ่านมา ยังไม่มี
เอกภาพ ขาดการบูรณาการ และไม่มีหน่วยงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง หรือมีหน่วยงานท่ีทําหน้าที่
เป็นเจ้าภาพ จึงได้มีการปฏิรูประบบราชการและมีพระราชบัญญัติปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม 
พ.ศ. 2545 กําหนดให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีหน้าที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ 
และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และรวมทั้งการจัดการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
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กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง (ทช.) จึงได้ถูกจัดต้ังข้ึน โดยรวมงานท่ีเกี่ยวข้องในด้าน
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง จากกรมประมง กรมป่าไม้ และกรมพัฒนาท่ีดินในกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์มาอยู่ภายใต้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (ทส.) 

โดยมีภารกิจในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง โดยเฉพาะ
พ้ืนที่ดินชายทะเล ป่าชายเลน แนวปะการัง หญ้าทะเล และสัตว์ทะเล ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความสมดุล
และเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืน  
 
วิสัยทัศน์ 

เป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการ ทรัพยากรทางทะเลชายฝ่ัง ให้มีความอุดมสมบูรณ์
และยั่งยืน 

 
จรรยาข้าราชการ กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

ยึดม่ันและยืนหยัดในสิ่งท่ีถูกต้อง  
ยึดมั่นในความถูกต้องดีงาม โดยไม่โอนอ่อนตามอิทธิพลใดที่ไม่ถูกต้อง และไม่เหมาะสม  
ความซ่ือสัตย์และมีความรับผิดชอบ 
ปฎิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต และประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีความ

รับผิดชอบทั้งต่อตนเอง ผู้อ่ืน และองค์กร รวม้ังเสียสละผลประโยขน์ส่วนตนเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจนสามารถตรวจสอบได้ง่าย และ

เปิดเผยข้อมูลข่าวสารภายในขอบเขตของกฎหมาย 
ปฏิบัติหน้าท่ีโดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 
มีจิตใจพร้อมให้บริการต่อผู้รับบริการ โดยยึดม่ันในประโยชน์ส่วนรวมด้วยความเสมอภาค 

เป็นธรรม มีน้ําใจ เมตตา และเอ้ือเฟ้ือ ด้วยความเต็มใจปราศจากอคติ 
การมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน 
ปฏิบัติงานโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลด้วยความรอบคอม

แล้วเสร็จตามกําหนด เกิดผลดีแก่หน่วยงานและส่วนรวม ได้ผลลัพธ์ตามเป้าหมายและใช้
ทรัพยากรอย่างประหยัด มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง มีความสามัคคีและมีการทํางานเป็น
ทีม  
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มาตรฐานจริยธรรม กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 
D-Democracy    ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย 
M-Man               ใส่ใจความเป็นมนุษย์ 
C-Creative         ไม่หยุดความคิดสร้างสรรค์ 
R-Resources      จัดการทรัพยากรอย่างมืออาชีพ   

 
วิสัยทัศน์ประเทศที่เก่ียวกับทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง  

ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีประเด็นที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย 

1. ความม่ันคง : ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร 
พลังงาน และนํ้า 

2. ความม่ังคั่ง : ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ือง ได้แก่ ทุนมนุษย์ 
ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

3. ความยั่งยืน : การพัฒนาท่ีสามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
เกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อส่ิงแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบ
นิเวศ 
 
ภารกิจ 

1. เสนอความเห็นเพ่ือจัดทํานโยบายและแผนเพื่อประโยชน์ในการบริหารจัดการอนุรักษ์
และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเล และชายฝ่ัง 

2. เสนอให้มีการปรับปรุง แก้ไขเพ่ิมเติมกฎ ระเบียบ มาตรการเกี่ยวกับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
การจัดการและการใช้ ประโยชน์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง เพ่ือให้มีการใช้อย่างยั่งยืน 

3. กํากับ ดูแล ประเมินผล และติดตามตรวจสอบ ให้เป็นไปตามกฎระเบียบ มาตรการ 
4. เสนอแนะแหล่งอันควรอนุรักษ์ เพ่ือประโยชน์ในการสงวน รักษา คุ้มครอง ควบคุม 

ดูแลทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 
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5. ศึกษา วิจัย พัฒนา อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง รวมถึงพืชและ
สัตว์ทะเลที่หายากและใกล้สูญพันธุ์ 

6. สร้างความเข้าใจและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 

7. เป็นศูนย์ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง 
8. ประสานความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศและต่างประเทศในด้านทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝ่ัง 
 
พันธกิจ 

กําหนดนโยบาย วางแผน และบริหารทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง โดยยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี เพ่ือให้เกิดความสมบุรณ์  และการใช้ประโยชน์ที่ยั่งยืน 
 
สัญลักษณ์ 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
          เกลียวคลื่นสีฟ้าจนถึงสีน้ําเงิน 
  หมายถึง ทะเลทุกพ้ืนท่ีของประเทศ ซ่ึงเป็นแหล่งทรัพยากรทางธรรมชาติที่สําคัญ และได้
อํานวยประโยชน์ในด้านต่างๆ ซ่ึงอยู่ในสภาพเส่ือมโทรมในปัจจุบันและจะได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และบริหารจัดการ ให้กลับคืนสู่ความสมบูรณ์อย่างยั่งยนื 
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ความรู้เก่ียวกับกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
ความเป็นมา 
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง (ทช.) ได้รับการจัดต้ังข้ึนเม่ือปี พ.ศ. 2545 โดยเป็น

หน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (ทส.) ได้รับมอบหมายหน้าที่
หลักๆ ในเรื่องการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู คุ้มครอง ป้องกัน ตลอดจนการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝ่ัง  

ในปี 2548 หลังเหตุการณ์สึนามิ ทช. ได้เสนอร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง พ.ศ. … ตามแผนพัฒนากฎหมายประจําปี พ.ศ. 2549 ไป
ยังเลขาธิการคณะรัฐมนตรี และคณะรัฐมนตรีได้ลงมติอนุมัติหลักการ เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2550 
และผ่านการตรวจพิจารณาของคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) เรียบร้อย เรื่องเสร็จที่ 
124/2553 ซ่ึงในกระบวนการร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้ ได้ผ่านข้ันตอนการรับฟังความคิดเห็นจาก
ภาคประชาชน จํานวน 4 ครั้ง การประชุมคณะทํางานหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง จํานวน 4 
ครั้ง การประชุมรับฟังความคิดเห็นจากนักกฎหมายของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง จํานวน 1 ครั้ง การ
ประชุมสัมมนารับฟังความคิดเห็น (ประชาพิจารณ์) จํานวน 1 ครั้ง นอกจากนี้ได้นําเสนอบน
เว็บไซต์ www.dmcr.go.th/ ของกรม ทช. เพ่ือให้สาธารณะเสนอความคิดเห็นในวงกว้างอีกด้วย 
หลังจากคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ได้ผ่านการพิจารณาเม่ือปี พ.ศ. 2553 เป็นต้นมา 
เจ้าหน้าที่ของกรม ทช. อยู่ในช่วงเวลารอคอยท่ียาวนาน เหตุเพราะมีการเปล่ียนแปลงทาง
การเมืองบ่อยครั้ง แต่ส่ิงหน่ึงท่ียังเป็นกําลังใจให้กับบุคลากรของกรม ทช. ได้เป็นอย่างดี ก็คือพลัง
ความรักและความสามัคคี รวมทั้งความตะหนักหวงแหนในแหล่งทรัพยากรของพี่น้องเครือข่าย
อนุรักษ์ในพ้ืนที่ชายฝ่ังและจากทุกภาคส่วน ที่อยากเห็นการเปล่ียนแปลงในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง จึงช่วยกันผลักดัน และกระตุ้นผู้มีอํานาจเป็นระยะๆ จนกระท่ัง
เวลาที่รอคอยก็มาถึง หลังจากพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้เข้าดํารงตําแหน่งนายกรัฐมนตรี 
เมื่อเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2557 โดยมีพลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ ดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ได้ให้ความสําคัญในเรื่องเกี่ยวกับทรัพยากร 
ธรรมชาติเป็นลําดับต้นๆ โดยเฉพาะทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง (ร่าง) พระราชบัญญัติฉบับนี้ ก็
เหมือนกับติดปีกบิน เพราะเพียงระยะเวลาแค่ 7 เดือน ก็ได้รับการพิจารณาจนจบ และประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 132 ตอนท่ี 21 ก วันท่ี 26 มีนาคม 2558 โดยนับระยะเวลาท่ีรอคอย
กว่า 10 ปี มาประสบความสําเร็จในรัฐบาลของพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ซ่ึงผู้ที่เกี่ยวข้องใน  
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แนวขอสอบ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพัสด ุ 
พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2552 

 
71.การซ้ือยา และเวชภัณฑที่มิใชยา ราคายาที่องคการเภสัชกรรมหรือโรงงานเภสัชกรรม
ทหารจําหนายตองไมสูงกวาราคากลางของยาชื่อสามัญเดียวกันที่กระทรวงสาธารณสุข
กําหนดเกินกวารอยละเทาใด 

ก. รอยละ 1     ข. รอยละ 2 
 ค. รอยละ 3     ง. รอยละ 4 
 ตอบ ค. รอยละ 3 

การซื้อยา และเวชภัณฑที่มิใชยา เชน ผากอส สําลี หลอดฉีดยา เข็มฉีดยา เฝอก 
วัสดุทันตกรรม ฟลมเอกซเรย และเภสัชเคมีภัณฑ ซึ่งองคการเภสัชกรรมไดผลิต
ออกจําหนายแลว ใหจัดซื้อจากองคการเภสัชกรรม นอกจากสวนราชการในสังกัด
กระทรวงกลาโหมใหจัดซื้อจากโรงงานเภสัชกรรมทหาร สวนกรมตํารวจจะซื้อจากองคการ
เภสัชกรรมหรือโรงงานเภสัชกรรมทหารก็ได โดยใหดําเนินการดวยวิธีกรณีพิเศษ แตทั้งนี้
ราคายาที่องคการเภสัชกรรมหรือโรงงานเภสัชกรรมทหารจําหนายตองไมสูงกวาราคากลาง
ของยาชื่อสามัญเดียวกันที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนดเกินรอยละ 3 
 
72.หนวยงานใดมีหนาที่แจงเวียนบัญชียาหลักแหงชาติตามท่ีคณะกรรมการแหงชาติทางดาน
ยากําหนด  

ก.องคการเภสัชกรรม    ข. กรมบัญชีกลาง 
ค. สํานักงบประมาณ    ง. กระทรวงสาธารณสุข 
ตอบ ง. กระทรวงสาธารณสุข 
ใหกระทรวงสาธารณสุขมีหนาที่แจงเวียนบัญชียาหลักแหงชาติตามที่คณะกรรมการ

แหงชาติทางดานยากําหนด พรอมทั้งราคากลางของยาดังกลาว และเวชภัณฑที่มิใชยาให
สวนราชการตาง ๆ ทราบ กับใหองคการเภสัชกรรมแจงรายการยาตามบัญชียาหลักแหงชาติ
และเวชภัณฑที่มิใชยาที่องคการเภสัชกรรมผลิตไดหรือ มีจําหนายใหสวนราชการ ๆ ทราบ
ดวย 
 
73. การส่ังซื้อหรือส่ังจางครั้งหนึ่ง หัวหนาสวนราชการ มีอํานาจส่ังซื้อไดภายในวงเงินเทาใด 
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 ก. ไมเกิน 1,000,000 บาท 
 ข. ไมเกิน 50,000,000 บาท 

ค. เกิน 50,000,000 บาท แตไมเกิน 100,000,000 บาท 
ง. เกิน 100,000,000 บาท 
ตอบ  ข. ไมเกิน 50,000,000 บาท 

 
74. การส่ังซื้อหรือส่ังจางครั้งหนึ่ง ปลัดกระทรวง มีอํานาจส่ังซื้อไดภายในวงเงินเทาใด 
 ก. ไมเกิน 1,000,000 บาท 
 ข. ไมเกิน 50,000,000 บาท 

ค. เกิน 50,000,000 บาท แตไมเกิน 100,000,000 บาท 
ง. เกิน 100,000,000 บาท 
ตอบ ค. เกิน 50,000,000 บาท แตไมเกิน 100,000,000 บาท 

 
75. การส่ังซื้อหรือส่ังจางครั้งหนึ่ง รัฐมนตรีเจาสังกัด มีอํานาจส่ังซื้อไดภายในวงเงินเทาใด 
 ก. ไมเกิน 1,000,000 บาท 
 ข. ไมเกิน 50,000,000 บาท 

ค. เกิน 50,000,000 บาท แตไมเกิน 100,000,000 บาท 
ง. เกิน 100,000,000 บาท 
ตอบ ง. เกิน 100,000,000 บาท 
การส่ังซื้อหรือส่ังจางครั้งหนึ่ง นอกจากวิธีพิเศษและวิธีกรณีพิเศษ ใหเปนอํานาจของ

ผูดํารงตําแหนงและภายในวงเงิน ดังตอไปนี้ 
(1) หัวหนาสวนราชการไมเกิน 50,000,000 บาท 
(2) ปลัดกระทรวงเกิน 50,000,000 บาท แตไมเกิน 100,000,000 บาท 
(3) รัฐมนตรีเจาสังกัดเกิน 100,000,000 บาท 
 

76.การส่ังซื้อหรือส่ังจางโดยวิธีพิเศษครั้งหนึ่ง หัวหนาสวนราชการมีอํานาจส่ังซื้อหรือจาง
ภายในวงเงินเทาใด 
 ก. ไมเกิน 25,000,000 บาท 
 ข. ไมเกิน 50,000,000 บาท 

ค. เกิน 25,000,0000 บาท แตไมเกิน 50,000,000 บาท 
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